
 
SOLICITUD Y CUESTIONARIO DE EMPLEO 

 
Nosotros no discriminamos en base a la edad, sexo, orientación sexual, raza, color, religión, origen o 
discapacidad. Tratamos de que todos los solicitantes calificados tengan las mismas oportunidades y que las 
decisiones de selección se basen en los factores relacionados con el trabajo. 
 
Le agradecemos que presente una solicitud en Sage Hospitality Resources. Ya que nuestros empleados son 
el recurso más valioso, le pedimos que dedique un tiempo a llenar bien esta solicitud, pues no tomaremos 
en cuenta solicitudes incompletas. La información que nos proporcione nos ayudará a determinar su 
capacidad para los puestos que le interesan. Al leer y contestar las siguientes preguntas, observe que 
ninguna está pensada para establecer preferencias o discriminación ilegal basada en información que no 
esté relacionada con el trabajo. 

 
INFORMACIÓN GENERAL 
 
Nombre                                                                                                Fecha ________________      
                  
Dirección ____________________________________________________________________    
                                       
Ciudad                                                     Estado                       Código Postal ________________  
 
Teléfono                                           Número de Seguro Social ___________________________    
                                         
Si lo contratamos, ¿podrá probar que tiene permiso para trabajar en los Estados Unidos?     
Sí     No   
 
¿Tiene 18 años de edad o más?      Sí      No   

(Si lo contratamos, tendrá que presentar un documento para verificar su edad.) 
 
 
INTERESES DE TRABAJO 
 
Puesto(s) que está solicitando                                             Sueldo requerido ____________          
                
Recomendado por:                               ¿En qué fecha podría empezar a trabajar? ________            
Tipo de Empleo que Desea 

 De tiempo completo       De medio tiempo       Temporal      Sólo por el verano 
 
¿Está dispuesto a trabajar? 

 tiempo extra       días festivos       fines de semana       tardes       noches  
 
¿Hay algún horario en el que no pueda trabajar? ____________________________________      
                                                         
 
Sólo para choferes: ¿Tiene licencia válida para conducir? Sí   No    
Número de su Licencia para conducir __________ Estado _________ Tipo de Licencia _______  
¿Le han suspendido o revocado su licencia para conducir durante los últimos 3 años?  
Si contestó Sí, por favor explique por qué: ___________________________________________ 
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________ 



HISTORIAL DE EMPLEOS 
Historial de Empleos: Indique su patrón actual y los dos últimos (indique primero el actual) 
 

Patrón                                            ___                     Teléfono ________________________________ 
Dirección ___________________________________________________________________________ 
Puesto                                                  _______      Supervisor ___________________________________ 
Fecha en la que empezó     ________        Fecha en la que terminó _______________             
Número de horas de trabajo a la semana              _         Sueldo inicial     __            Sueldo final __________  
Describa sus quehaceres _________________________________________________________________ 
____________________________________________________________________________________ 
Califique su desempeño en este trabajo en una escala de 1 a 10 (1=malo; 10=excelente) ________________ 
¿Qué era lo que más le gustaba de este trabajo? _______________________________________________ 
¿Qué era lo que menos le gustaba de este trabajo? _____________________________________________ 
¿Qué calificación le daría su supervisor a su trabajo? (1=malo; 10=excelente) _________________________ 
¿Por qué dejó el trabajo? ________________________________________________________________ 
                                                                                                  
 
 

Patrón                                            ___                     Teléfono ________________________________ 
Dirección ___________________________________________________________________________ 
Puesto                                                  _______      Supervisor ___________________________________ 
Fecha en la que empezó     ________        Fecha en la que terminó _______________             
Número de horas de trabajo a la semana              _         Sueldo inicial     __            Sueldo final __________  
Describa sus quehaceres _________________________________________________________________ 
____________________________________________________________________________________ 
Califique su desempeño en este trabajo en una escala de 1 a 10 (1=malo; 10=excelente) ________________ 
¿Qué era lo que más le gustaba de este trabajo? _______________________________________________ 
¿Qué era lo que menos le gustaba de este trabajo? _____________________________________________ 
¿Qué calificación le daría su supervisor a su trabajo? (1=malo; 10=excelente) _________________________ 
¿Por qué dejó el trabajo? ________________________________________________________________ 
                                                                                                  
  
 

Patrón                                            ___                     Teléfono ________________________________ 
Dirección ___________________________________________________________________________ 
Puesto                                                  _______      Supervisor ___________________________________ 
Fecha en la que empezó     ________        Fecha en la que terminó _______________             
Número de horas de trabajo a la semana              _         Sueldo inicial     __            Sueldo final __________  
Describa sus quehaceres _________________________________________________________________ 
____________________________________________________________________________________ 
Califique su desempeño en este trabajo en una escala de 1 a 10 (1=malo; 10=excelente) ________________ 
¿Qué era lo que más le gustaba de este trabajo? _______________________________________________ 
¿Qué era lo que menos le gustaba de este trabajo? _____________________________________________ 
¿Qué calificación le daría su supervisor a su trabajo? (1=malo; 10=excelente) _________________________ 
¿Por qué dejó el trabajo? ________________________________________________________________ 



INFORMACIÓN ADICIONAL 
 
¿Ha sido condenado por algún crimen o delito?  Sí  No     Si contestó Sí, por favor explique por 
qué: _____________________________________________________________________________ 
_________________________________________________________________________________  
 (esto no significará necesariamente que lo dejemos de considerar para el trabajo) 
 
¿Alguna vez ha sido empleado con un nombre diferente al que aparece en esta solicitud? 
Si contestó Sí, por favor explique por qué? 
_________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________ 
   
ESTUDIOS 
 

 
ESTUDIOS 

 
NOMBRE Y DIRECCIÓN 

DE LAS ESCUELAS  

 
PROGRAMA 
EDUCATIVO 

 
SE 

GRADUÓ 
(marque una) 

 
TÍTULO 

 
ESCUELA 
SECUNDARIA 

 
 

 
 

 
Sí  
No  

Asisto  

 
 

 
UNIVERSIDAD 

 
 

 
 

 
Sí  
No  

Asisto  

 
 

 
OTRA 
(ESPECIFIQUE) 

 
 

 
 

 
Sí  
No  

Asisto  

 
 

 
Indique los idiomas que domina 
Habla                                    Lee                                      Escribe ________________   
Habla                                     Lee                                     Escribe ________________    
Habla                                    Lee                                     Escribe ________________          
                    
 
Indique cualquier premio o reconocimiento especial que haya recibido: 
_________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________ 
              
 

HISTORIAL DE EMPLEOS 
 
¿Ha trabajado alguna vez para Sage Hospitality Resources?      Sí      No   
¿Dónde? __________________________________    ¿Cuándo? _____________________________ 
                                                 
¿Cuál es el tiempo más largo que ha permanecido en el mismo trabajo? ________________________  
¿Por qué? _________________________________________________________________________ 
                                                                                                                    
¿Cuál es el tiempo más corto que ha permanecido en el mismo trabajo? ________________________ 
¿Por qué? _________________________________________________________________________



INFORMACIÓN SOBRE LA ORIENTACIÓN DE SERVICIO 
                                               
Enumere 5 cosas que usted puede hacer para asegurar que el cliente volverá a visitarnos 
1.                                                                                                                                       
2.                                                                                                                                       
3.                                                                                                                                         
4.                                                                                                                                       
5. _____________________________________________________________________            
                                                                                                                         
Califíquese usted mismo con calificaciones de 1 a 5 (5 es excelente y 1 es malo) en los siguientes 
aspectos, según se relacionan con el puesto que está solicitando: 
 
Habilidades             Entusiasmo ______  

Honestidad             Creatividad ______        

Confiabilidad             Amabilidad ______        

Capacidad de trabajar con otros              Atención que pone en los detalles ______ 

Observancia de Procedimientos de Seguridad ______             

 
¿Es una persona que busca siempre formas de mejorar en su trabajo?  
¿Cómo? ______________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________ 
    
¿Cómo describirían otras personas su personalidad? __________________________________ 
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________ 
                                                                                                                                                       
Sage Hospitality Resources me debería contratar porque_______________________________ 
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________ 
                                                                                                                                                           

 

LEA POR FAVOR CADA DECLARACIÓN ANTES DE FIRMAR 
 
Certifico que toda la información que aparece en esta solicitud de empleo es verdadera y está completa. Entiendo que el hecho de omitir 

información o de proporcionar información falsa puede provocar que no sea tomado en cuenta para cualquier empleo futuro y, si eso se 
descubriera después, podría provocar que fuera despedido. 

Entiendo que el patrón puede solicitarle a una agencia de reportes de los consumidores que haga una investigación sobre mí. Este reporte 
puede incluir información acerca de mi carácter, reputación, características personales y forma de vida, obtenida a través de entrevistas con mis 
vecinos, amigos, patrones anteriores, escuelas y otras. Entiendo que tengo el derecho de solicitar por escrito, dentro de un tiempo razonable, que se 
me dé el nombre y dirección de la agencia de reportes de los consumidores para obtener la información completa de la naturaleza y amplitud de la 
investigación. 

Autorizo la investigación de cualesquiera de mis afirmaciones contenidas en esta solicitud y también autorizo a cualquier persona, escuela, 
patrón actual (excepto en el caso citado anteriormente), patrones anteriores y organizaciones nombradas en esta solicitud, a dar sus opiniones y la 
información relevante respecto a una contratación. Libero a esas personas y organizaciones de cualquier obligación legal al hacer esas declaraciones.  

Entiendo que se me puede solicitar que pase un examen sobre el uso de drogas. Por este medio doy mi consentimiento para exámenes 
sobre el uso de drogas antes y después de haber sido contratado. Doy mi consentimiento para que se proporcione cualquier tipo de información 
médica, o toda, según se juzgue necesario, para valorar mi capacidad para hacer el trabajo que estoy solicitando. ENTIENDO QUE ESTA 
SOLICITUD O EL EMPLEO POSTERIOR NO REPRESENTA UN CONTRATO DE EMPLEO, NI GARANTIZA EL EMPLEO POR UN 
PERÍODO DETERMINADO DE TIEMPO. SI OBTENGO EL EMPLEO, ENTIENDO QUE HABRÉ SIDO CONTRATADO POR 
DECISIÓN DEL PATRÓN, Y QUE PODRÉ PERDER EL EMPLEO EN CUALQUIER MOMENTO, CON O SIN CAUSA, Y CON O SIN 
MOTIVO. 

He leído, entiendo, firmo y doy consentimiento a todas estas declaraciones. 

 
Firma                                                                   Fecha _____________________________         
 Esta solicitud de empleo será válida por un tiempo limitado. Pregunte los detalles al representante de la organización.  


